
 
 
 

OFFRE D’EMPLOI  
 

Conseiller(ère) industriel (analyste financier) 
 

Mandat 
   
Relevant du coordonnateur du service aux entreprises et organismes, le (la) 
conseiller(ère) industriel (analyste financier) réalise les tâches suivantes : 
 

 Conseiller et appuyer les entreprises dans leurs projets de développement; 
 Identifier les différents programmes et sources de financement disponibles aux 

entreprises; 
 Développer et entretenir des relations avec les différents partenaires du développement 

économique; 
 Supporter les entreprises dans la préparation de leurs demandes financières reliées aux 

fonds gérés par le CLD; 
 Analyser les demandes d’aide adressées aux fonds du CLD; 
 Participer à la gestion du portefeuille des fonds gérés par le CLD; 
 Réaliser toute autre tâche demandée par le coordonnateur du service. 

 
Qualifications et connaissances principales requises : 
 
• Expérience : 5 à 10 ans en financement, développement économique et/ou industriel; 
• Détenir un diplôme universitaire en finance, comptabilité, en administration ou dans une 

discipline connexe; 
• Capacité à faire des analyses financières; 
• Habileté à rédiger des rapports, avis et recommandations; 
• Connaissance de l’environnement des entreprises; 
• Bilinguisme (français et anglais) parlé et écrit; 
• Grande autonomie et être proactif; 
• Bonne capacité de communication verbale et écrite. 
 
Conditions : 
 
• Poste régulier à temps plein; 
• Salaire de 45 672 $ à 53 579 $ 
• Lieu de travail : Cowansville; 
• Programme d’avantages sociaux; 
• Entrée en poste, octobre 2010; 
 
Faire parvenir votre curriculum vitae, avec mention du poste concerné, avant le vendredi 

24 septembre 2010, 16 h à : 
 

Courriel : slefebvre@cldbm.qc.ca                  Télécopieur : 450  266-6141  
Adresse : 749 rue Principale, Cowansville (Québec) J2K 1J8 

 
LES CANDIDAT(E)S RETENU(E)S SERONT LES SEUL(E)S CONTACTÉ(E)S. 


