DEJEUNERS-CAUSERIES

Jeudi 1 septembre 2011

« Du Moi au Nous, Osez ouvrir votre leadership a
un futur en émergence !

Si nous observons le quotidien d’équipes dont la
performance et les résultats sont excellents, et au sein
desquelles le moral est élevé, vous constaterez que la
passion et I’engagement sont au rendez-vous et que le
plaisir et la complicité sont vivement présents.

L’équipe de travail devient un enjeu important afin
d’améliorer le taux de rétention du personnel et
maintenir une productivité saine et atteindre vos
objectifs. Qu’est ce qui freine notre leadership ? La
conférence vous propose des outils et méthodes afin
d’élever le moral des troupes, créer un esprit d’équipe
enviable et faire de votre entreprise un employeur de
choix!

Jeudi 15 septembre 2011

« Changement positif de comportement sans
discipline »

Vos employés sont généralement bons et
performants... mais... vous devez régulierement
rappeler a Lucien, le bout-en train de 1’équipe, de
porter ses lunettes de sécurité, faire comprendre a
Lucille, qui ne rechigne jamais devant le temps
supplémentaire, qu’elle ne peut pas arriver 10 minutes
en retard deux fois par semaine, dire a Lucie, qui est
toujours la premiére a offrir son aide aux autres, qu’elle
passe trop de temps sur Facebook. Ces exemples font
partie de votre quotidien et vous embétent car vous ne
voulez pas démobiliser ces employés. Pourtant, vous
savez que ces comportements ont des répercussions
négatives sur le reste de 1’équipe. Que faire?
Découvrez une méthode en quatre étapes qui vous
outillera pour régler une fois pour toutes ces écarts de
comportement, sans faire appel a la discipline, tant en
milieu non syndiqué que syndique.

Conferencier: M. Richard Roy,Président fondateur de | Conférenciere: Mme France Lefebvre, CRHA,
la firme SCFPI Fortuna Groupe Conseil.
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