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Bilan 2009 
 

Le CLD : outil concret et impact visible sur le territoire 
Aide à 331 entreprises et participation à la création et la consolidation de 1 180 emplois 

 
 
Brome-Missisquoi, le 24 mars 2010 -  En 2009, le CLD a confirmé son soutien à 331 
entreprises, l’appui financier de 102 projets locaux pour un total de 1 249 676 $ ainsi que sa 
participation à la création de 198 emplois et la consolidation de 982. L’organisme se 
positionne donc plus que jamais comme un outil privilégié et une référence première pour les 
entrepreneurs et organismes de la région.  
 
C’est donc avec grand plaisir que le président du CLD de Brome-Missisquoi, M. Claude Dubois, 
dévoilait le bilan des activités 2009 à l’occasion de  l’assemblée générale annuelle, tenue ce soir, 
le 24 mars, dans les bureaux de l’organisme.  Le CLD a su, malgré l’instabilité économique de 
2009, contribuer à maintenir un environnement économique sain sur le territoire. 
 
La mise à jour du Plan stratégique de diversification économique de Brome-Missisquoi a 
permis au CLD de réaliser des actions ciblées afin de prendre un tournant majeur au niveau du 
développement industriel et touristique. Cette nouvelle stratégie permet au CLD d’agir 
efficacement et de façon structurée face aux réalités concrètes des entreprises et organismes.  
 
Dans les faits saillants 2009, mentionnons, entre autres : remise de subventions pour la 
réalisation de projets d’une valeur totale de plus de 1,5M$ dans le cadre de la diversification 
économique, des prêts (FLI et SOLIDE) pour un total de 544 500 $ d’investissement au bénéfice 
de 24 PME, développement continue de la Route des vins, du plein air quatre saisons, en plus de 
la promotion touristique et culturel de la région pour investissements de près de 1M$, lancement 
du Laboratoire rural avec un produit distinctif « le vin » grâce à une subvention de 425 000 $ sur 
5 ans et plus encore. 
 
La composition du conseil d’administration pour 2010 a subi quelques changements. Les officiers 
nommés à l’exécutif sont : Claude Dubois, président, Arthur Fauteux, vice-président, Pauline 
Quinlan, secrétaire, Hélène Bernier, trésorier et Françoise Desjardins, officier. 
 
L’année 2010 déjà amorcée, s’annonce des plus prometteuses considérant les quelques grandes 
priorités présentées par le directeur général, Monsieur Mario Thibeault, lors de l’assemblée.   
 
Retrouvez donc notre nouveau rapport d’activités interactif, les faits saillants 2009, toutes les 
informations sur notre organisme ainsi que les communiqués et documents issus de l’assemblée 
générale annuelle 2009 en visitant le www.cldbm.qc.ca dans la section documentation. 
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